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I. O6rqre rroJrolrceHrrfl .
1 . I .Hacrosrlee flonoxerue ycraHaBJrnBaer nopf,AoK KoMrrJreKToBaHr{f, }r
opraHI43aIILIIo Ae.[TeJIBHocTH.{o[onHuTeJlbHoe o6pa:onanze 4erefi (4alee no
reKcry - AOD s MOY COIII J\b 73) (4anee - rurona).
1.2. llololKeHlae paspa6oraHo B coorBercrBpru c Oe4eparbHbrM 3aKoHoM ((06
o6paronaHlrl{ B Poccuficroft (De4eparlkru>> }lb 273-03 or 29.12.20I2r., Ycranonr
Illrorrr, AoJDKHocrHbrMLr LtHcrpyKrlwtuvr.

'i- 1.3. AOA opraul,I3yerct B Ilen.nx SoprvrzpoBanLrs eAuHoro BocrrlrrareJrbHoro
IrpocrpaHcrna MOy (COIII J\b 73>, peuurr,tsarluu npouecca craHoBrenns.
JILIqHocrI4 n pasnoo6pa3Hrlx BI{Aax Ae.fiTenbHocr]r, corlr4€urbuofi sarqurrr
o6yraroq r4xcfl. ra o6ecne.reHuft ycnoBlrfi Aff rrpoBeAeHpr{ nHeyp o.+rofi
,UE TEJIbHOCTI4 C HIIMI{.

l.4.3ausrus B Kpyxffiax, o6re4unenvrflx, crroprr.rBHbrx ceKrlnflx AOA
cnoco6crByror perueHr{ro 3aAaq :
JII{qHocTHo-HpaBcTBeHHoe pa3BLITLIe u tpooeccltoHairbHoe caMoolpe.UeneHLre
o6y.raroquxcfl;
o 6e cne.reHll e c oquanrno fi 3 arrlr4 Tbr, rr oAA ep)K t<u, p ea6urrurr arlnu 14 a1anr a\uu K
)ror3Hlr B o6ulecrBe;
o3HaKoMJIeHI{e o6yuatoul vIxc fl. c .qocrDKeHrDIMr4 oreqecrBennofi u uraponofi
HayKV, T€XHITIKI{, nI,ITepaTypbI, LI CKyCCTBa, CnOpTa;
p a3Bkrrne rB opq e c KLrx crro c o 6no crefi [rKonbnr4KoB ;
S opruupo B aHrl e o 6rqefi Kynbrypbr o 6yraro q uxc fl;
pa3Bltrl4e Suen recroft arrusHocrlt, QopnazpoBaHr{e HaBbrKoB 3AopoBoro olpaza
Xfl43HI,t TKOJIbHHKOB.

II. Opraursaqrrfl u nopflAorc pa6orrr.
1. Kpyxxu, o6reguHeHu.fl,crloprrlBHble ceKur{lr AOA co3Aarorcr B coorBercrButr c
I4HTepecaMu 4etefi ll no.qpocrKoB, c freroM Bo3Mox(Hocrefi ruKoJrbr, coIII4uIJIbHoro
3aKa3a o6rqecrna (,4erefi, poArrreJrefi (saronnbrx npeAcraBr{Tenefi) o6yuarorltrxcs,
leAarorl{qecKoro KoJIJIeKTTIBa), QunancoBbIMI{ Bo3MoxHocrrMr,r rnKoJrbr urrpvr
HilrnrryrliI neA aloruqe CKIIIX KaAp OB.



2. Занятия в кружках, объединениях,спортивных секциях ДОД проводятся 

согласно расписанию, с учетом наиболее благоприятного режима труда и 

отдыха обучающихся согласно нормам санитарных правил. Расписание 

утверждается директором школы. Изменение расписания производится 

приказом директора школы.  

3.Администрация школы:  

назначает руководителей кружков, объединений,спортивных секций ДОД, 

исходя из кадровых возможностей, интересов и потребностей детей, задач 

функционирования и развития воспитательной системы;  

организует презентацию различных форм дополнительного образования;  

составляет расписание работы;  

обеспечивает наличие базы для проведения занятий;  

осуществляет контроль деятельности руководителей кружков, 

объединений,спортивных секций ДОД.  

4.Классный руководитель:  

изучает интересы, склонности обучающихся;  

обеспечивает занятость обучающихся класса в кружках, 

объединениях,спортивных секциях ДОД; 

отслеживает индивидуальное развитие личности ученика.  

5.Руководители кружков, объединений,спортивных секций ДОД: 

разрабатывают программу,  

тематическое планирование  

комплектуют группу;  

проводит занятия в условиях сохранения жизни и здоровья детей;  

ведут учет проведенных занятий в специальном журнале.  

6. Работа кружков, объединений, спортивных секций ДОД в школе 

организуется педагогами дополнительного образования, учителями – 

предметниками, классными руководителями, работниками школы, 

родителями (законными представителями) обучающихся, привлекаемыми по 

совместительству специалистами других учреждений.  

7.Организация работы кружка, объединения, спортивной секции ДОД 

осуществляется при наличии программы, утвержденной руководителем 

Школы. 

8. Учебный год в объединениях ДОД начинается 1 сентября и заканчивается 

31 мая. Во время летних каникул учебный процесс может продолжаться 

(если это предусмотрено образовательными программами) в форме походов, 

сборов, экспедиций, лагерей разной направленности и т. п. Состав 

обучающихся в этот период может быть переменным. 

9. Реализация программ ДОД осуществляется в течение всего учебного года, 

включая каникулярное время. 

10. Зачисление обучающихся в объединения ДОД осуществляется на срок, 

предусмотренный для освоения программы. 

11. ДОД может осуществляться как в одновозрастных, так и в разно-

возрастных объединениях по интересам (учебная группа, образовательный 

центр, клуб, студия, ансамбль, театр и др.). В работе объединения могут при-



нимать участие родители без включения в списочный состав и по согласова-

нию с педагогом. 

12. Каждый обучающийся имеет право заниматься в объединениях разной 

направленности, а также изменять направление обучения. 

III. Программы работы кружков, объединений,  

спортивных секций ДОД. 

3.1. Виды программ кружков, используемые в школе:  

типовые, рекомендованные Министерством образования;  

типовые, в которые внесены изменения в соответствии с особенностями 

работы школы;  

собственные (авторские), разработанные руководителями кружков.  

3.2. Требования к рабочей программе кружка, объединения, спортивной 

секцииДОД регламентированы Положением о дополнительных 

общеобразовательных рабочих программах в Муниципальном 

общеобразовательном учреждении «Средняя общеобразовательная школа 

 № 73». 

IV. Итоги работы кружков, объединений, спортивных секций ДОД. 

Итогом работы кружков является:  

Творческий отчет кружков художественно-эстетического цикла (участие в 

концертах, смотрах, конкурсах по профилю работы, подготовка и проведение 

выставок и т.п.);  

Участие обучающихся предметных кружков в олимпиадах, конкурсах, 

научно - практических конференциях школьников разного уровня и т.п.;  

Участие обучающихся, посещающих спортивные секции, в школьных и 

районных спортивных соревнованиях, праздниках.  

V. Контроль работы кружков, объединений, спортивных секций ДОД. 

5.1. Контроль работы кружков, объединений, спортивных секций ДОД, 

ведения документации руководителями возлагается на заместителей 

директора.  

5.2. Заместитель директора не реже 1 раза в четверть проверяет состояние 

журнала учета работы руководителем группы.  

VI. Документация руководителя кружка, объединения, спортивной 

секции ДОД. 

6.1.Журнал работы кружка, объединения, спортивной секции ДОД 

установленного образца.  

6.2. Обязательно наличие рабочей программы работы кружка, объединения, 

спортивной секции ДОД.  




