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l.l . Aannoe lloloNenue o nporl4BoAeficrBlrll KoppynIIIzI4 B MOy (COI|I J\! 73> (Aa:ree -
Ionoxeurae) pa3pa6oTaHo Ha ocHoBe @egepanrnoro 3aKoHa Poccuicr<ofi (De4epaUuu or

25 lrexalps.2008 r. Ns 273-@3 (O rporllBoAeitc'rsuu Koppynlrl4l'l).

Mynuquna.nrHoM oOueoOpa3oBare,rbHoM yq pexJIeHIr I{

<<CpelxaR o6ueo6pa3oBarefl bHaq urKo.,'Ia Nb 73)

1. O6que [oJIoxeHI'IrI.

I .2. HactosquM floroxeHlreM ycraHaBJIIlBalorct ocHoBHble npl4H IrI4nbI

[poTlrBoAeftcTBrit Koppyflqzl4, [paBoBble v opraHI43aIII4oHHbIe ocHoBbI npeAynpeXAeHI'I{

Koppymluli ll 6opr6u c Hefi, Mr4Hr4M L3aur4u u (u:flu) Jrr{KBr,rAaural4 nocJleAcrBl4fi

KOppylqrroHHLIX npaBoHapyIxeHI,II{.

1.3. ,{ff IIeJreft HacTorqero llonoxeHl,rr t4 crloJrb3y}OTcr CJIeAyIOIII4e OCHOBHbIe noHrlTutt:

1.3.1. roppynqux:
a) anoynotpe6JreH[re cJryxe6HbrM noJroxeH14eM, Aaqa 83rrKr4, noryr{eHrre B3trKLI,

3noynoTpe6JreHr.re IroJrHoMo gLlflMVr, KOMMepqecKr4i nolKyn,ru6o IaHOe He3aKOHHOe

I{cIIoJrb3oBaHI4 e Ou3Ii.IecKI.1M JIi4UoM cBoero AoJlXHocTHoro noJIo111eHI4t BonpeKl4

3aKOHHrIM LIHTepecaM O6IIeCTBa LI rOCyAapCTBa B IIeJltX nOJIyqeHI'tt BbIroAbI B BIaAe

AeHer, rIeHHocTeft, r,rgoro uMyrrlecTBa nrrut yc1Iyr 14MyUIecTBeHHoro XapaKTepa, d'IlbIX

r4MyrrIeCTBeHHbIX [paB nIIl, Ce6fl rrttn n A TpeTLI4x lturghjo He3aKOHHoe npe.{OCTaBJIeHI4e

TaKoft BbIroAbI yKa3aHHoMy nlrUy ApyrI'IMH Qurravecrun'ru r:,d\aMltr;

6) cOneprUeUze 1efl;g.it4i1, yKa3aHHbIX B nOAnyHKTe "a" HaCroqulero nyHKTa, oT I'IMeHI'I I4JIII

B I{HTepeCaX rcpI,IAI4qeCKO|O nI4IIa;

1.3.2. nporraroAeftcTBv e Koppynrlr4r.r - AerTeJrbHocTb no npoTr.rBoAeicTBI1IO Koppynqfiu:

a) IIo upeAyupexAeHr,lrc Koppyflrlr4n, B roM r{r4cJre IIo BbrqBreHr4]o Lr nocJreAyrcIrleMy

ycrpaHeHr4ro rpI4tIt4H Koppynqlrl4 (npoQularrura Koppynuuil );

6) uo rrrr3;1enlilo, npeAyflpexAeHI'Irc, npeceqeHl4]o' pacKpbITI4]o Il paccJIeAoBaHvlo

Koppynrlr{oHHbrx npaBoHapylxeHl4i (6opr6a c Koppynul4eil);

B) rro Ml,IHt4 Mrr sar\uu LI (unu) nurnu4allrlu [ocJIeAcrBI4i KoppynqHoHHbIX

rrpaBoHapyureHll[.

1.4. Ocuosnrre rrpl{HlrllnbI fiporliBoAeft crBl4t Koppyrru1414 :



 

- признание, обеспечение и защита основных прав и свобод человека и гражданина; 

- законность; 

- публичность и открытость деятельности органов управления и самоуправления; 

- неотвратимость ответственности за совершение коррупционных правонарушений; 

- комплексное использование организационных, информационно-пропагандистских 

и других мер; 

- приоритетное применение мер по предупреждению коррупции. 

2. Основные меры по профилактике коррупции. 

Профилактика коррупции осуществляется путем применения следующих основных 

мер: 

2.1. формирование в коллективе  работников МОУ « СОШ № 73»(далее – 

Учреждения) нетерпимости к коррупционному поведению; 

2.2. формирование у родителей (законных представителей) обучающихся 

нетерпимости к коррупционному поведению; 

2.3. проведение мероприятий по разъяснению работникам  и родителям (законным 

представителям) обучающихся законодательства в сфере противодействия 

коррупции. 

3. Основные направления по повышению эффективности противодействия 

коррупции. 

3.1. принятие административных и иных мер, направленных на привлечение 

работников и родителей (законных представителей) обучающихся к более 

активному участию в противодействии коррупции, на формирование в коллективе и 

у родителей (законных представителей) обучающихся негативного отношения к 

коррупционному поведению; 

3.2. совершенствование системы школьного самоуправления; 

3.3. создание механизмов общественного контроля деятельности органов 

управления и самоуправления; 

3.4. обеспечение доступа работников Учреждения и родителей (законных 

представителей) обучающихся к информации о деятельности органов управления и 

самоуправления; 

3.5.  уведомление в письменной форме работниками Учреждения  администрации  

обо всех случаях обращения к ним каких-либо лиц в целях склонения их к 

совершению коррупционных правонарушений; 

3.6. создание условий для уведомления обучающимися и их родителями (законными 

представителями) администрации Учреждения обо всех случаях вымогания у них 

взяток работниками Учреждения. 

4. Организационные основы противодействия коррупции. 

4.1. Общее руководство мероприятиями, направленными на противодействие 

коррупции, осуществляют: 

- заместитель директора по учебно-воспитательной работе; 

- заместитель директора по воспитательной работе; 



-председатель профсоюзного комитета. 

4.2. К работе по противодействию коррупции  привлекаются  члены управляющего 

совета Учреждения. 

4.3. Заместитель директора по учебно-воспитательной работе, заместитель 

директора по воспитательной работе, председатель профсоюзного комитета 

добровольно принимают на себя обязательства о неразглашении сведений, 

затрагивающих честь и достоинство граждан и другой конфиденциальной 

информации. Информация, полученная ответственными лицами, может быть 

использована только в порядке, предусмотренном федеральным законодательством 

об информации, информатизации и защите информации. 

4.4. Заместитель директора по учебно-воспитательной работе: 

- разрабатывают проекты локальных актов по вопросам противодействия 

коррупции; 

- осуществляют противодействие коррупции в пределах своих полномочий: 

- принимает заявления работников Учреждения, обучающихся и их родителей 

(законных представителей) о фактах коррупционных проявлений должностными 

лицами; 

- направляет директору Учреждения свои предложения по улучшению 

антикоррупционной деятельности в Учреждении; 

- осуществляет антикоррупционную пропаганду и воспитание всех участников 

образовательного процесса. 

4.5. Заместитель директора по воспитательной работе: 

- осуществляет противодействие коррупции в пределах своих полномочий: 

- принимает заявления обучающихся и их родителей (законных представителей) о 

фактах коррупционных проявлений должностными лицами; 

- направляет директору Учреждения предложения по улучшению 

антикоррупционной деятельности в Учреждении; 

- осуществляет антикоррупционную пропаганду и воспитание обучающихся школы. 

 4.6. Председатель профсоюзного комитета: 

- осуществляет противодействие коррупции в пределах своих полномочий: 

- принимает заявления членов профсоюзной организации Учреждения  о фактах 

коррупционных проявлений должностными лицами; 

- направляет директору Учреждения предложения по улучшению 

антикоррупционной деятельности в Учреждении; 

- осуществляет антикоррупционную пропаганду работников учреждения. 

5. Ответственность физических и юридических лиц за коррупционные 

правонарушения. 

5.1. Граждане Российской Федерации, иностранные граждане и лица без 

гражданства за совершение коррупционных правонарушений несут уголовную, 

административную, гражданско-правовую и дисциплинарную ответственность в 

соответствии с законодательством Российской Федерации. 



5.2. Физическое лицо, совершившее коррупционное правонарушение, по решению 

суда может быть лишено в соответствии с законодательством Российской 

Федерации права занимать определенные должности государственной и 

муниципальной службы. 

5.3. В случае, если от имени или в интересах юридического лица осуществляются 

организация, подготовка и совершение коррупционных правонарушений или 

правонарушений, создающих условия для совершения коррупционных 

правонарушений, к юридическому лицу могут быть применены меры 

ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

5.4. Применение за коррупционное правонарушение мер ответственности к 

юридическому лицу не освобождает от ответственности за данное коррупционное 

правонарушение виновное физическое лицо, равно как и привлечение к уголовной 

или иной ответственности за коррупционное правонарушение физического лица не 

освобождает от ответственности за данное коррупционное правонарушение 

юридическое лицо. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 


