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1. O6qre rloJro?I(eHufl
L.1. )Kypuzur yrera pa6orbr rreAarora AorroJIHlIreJIbHoro o6pa:onanufl (Auree - Xypnal)

B o6re4znenuz Mynuqnra.JrbHoro o6qeo6paroeareJlbuoro yqpex(AeHurl <<Cpe4nrx

o6qeo6p€BoBareJrbH€ur ruKoJra Ns 73>> (4anee MOy (COIII Ns 73>>) tBJlferc;t

rocyAapcrBeHHbrM ) rerHbrM, SzHancoBEIM AoKyMeHToM, roroprrfi o6ssaH Becrla raxArrft

rreAaror AorroJrHr,rreJrbHoro o6pasonaHux. Orr orpzt)Kaer Bce cropoHbl yre6no-

BocngTarenrnofi le-flTerbHocrrr neAarora,UonoJIHLITeJIbHoro o6pa:onaHvr5. v fralrlllxct.
1.2. )KypHzrn )Arera pa6orrr o6reAuneuuir paccqllraH na yre6nrrfi roA I{ BeAerc.tt B

K4xroM o6reAunenvrvr.
1.3. 3auuclr B xypH€r[e BeAyrcr peryn{pHo, qerKo rI aKKyptlrHo, qepHuflaMl{ cl4Hero

rIBeTa.
1.4. I4cnpaB JI eHLIt B )Kyp HiilI e He AorrycKiuorct.
1.5. fleAaron{ AorroJrHrfrreJrbHoro o6pasonanrls Hecyr orBercrBeHHocrb 3a xpaHeHrle,

coAeplKaHple B HaAJIexaIIIeM BLIAe Xypuala B TeIIeHne yre6noro ro.{a.

1.6. Konrpolr sa [paB[nbHbrM u cr{creMarltrIecKllM 3anoJIHeH}IeM Xypnalon

ocyqecTBlseT 3aMecTI{TenB ALIpeKTopa rro Boc[l1TaTenrnofi pa6ore.

1.7.8 rerreHrae roAa Xypnal xpaHr4Tct y rleAaroroB AononHI{TeJIbHoro o6pasonauux.

1.8. B rosqe yre6noro roAa cAaercfl. 3aMecrrlTenro ArlpeKTopa rlo Bocnvrarenurofi

pa6ore.
1.9.8 )qpe)KAeHlrra xrypHan xpaHrrrcr B TerIeHrIe I roAa co Arrfl oKoHqaHLIt yqaIqLIMI'Ic.fl

o6yreHIax no AoIIoJIHI{TeJIbHofi o6rqeo6pa3oBaTeJlrHofi IrporpaMMe.

2. 3ano.nHeHne XYPuala

2.L. Xypnal 3arroJrH.flerc.fl rro raxAofi rpy[ne yqaql{xcs. B oAHoM xypHarle Mo)I(Ho

3anoJrrrf,Tb cBeAeHrrrr rro AB)rI\d rpynnaM IIpu ycJIoBLIu, rITo oHLI OTHOCflTC . K OAHOMy

o6teAraneHruo 14 pyKoBoAr{TeJreM .flBJlflerct oArIH neAaror AonoJIH}ITeJIbHoro
o6paronarur
2.2.HarvrynbHoM Jrrrcre yKzBbrBaerct Ha3Banne o6re4vtnenur, B crporoM coorBercrBrlll

c 3arBJreHnoft gonoJrHr{TeJrbHofi o6uleo6pasoaarensnofi [porpaMMoft s yre6uonr nJIaHe

IIIKOJIbI.

2.3.@wtunut, vtMfl, orarecrBo ueAarora 3arrrlcblBaerc.f, ttoJluocrblo, 6eg corparqenzft.
2,4.8 fpa$e <Anu u qacbr salflTuir>> yKa3brBaercx Sarrnlecnufi AeHb pa6orrr ne,{arora c

o6teAzHeHIaeM. HassaHne AHs HeAenI,I nponv cblBaerct 6es corpaq elauit.



2.5.Педагог обязан строго соблюдать режим занятий в соответствии с СанПин. 

2.6.Не допускается самостоятельное изменение расписания. Изменение расписания 

возможно только после согласования с администрацией МОУ «СОШ № 73». 

Изменение в расписании вноситься в журнал, после выхода внутреннего приказа 

«Об изменении расписания объединения».  

2.7.Все данные на учащихся, расписание занятий должны быть заполнены в течение 

30 календарных  дней (одного месяца) с момента начала занятий (учебного года). 

2.8. Руководитель объединения аккуратно записывает в журнал фамилии и имена 

учащихся в алфавитном порядке. Количественный состав группы, вносимый в 

список, должен соответствовать СанПин. 

2.9. Темы и количество часов занятий должны соответствовать тематическому 

плану, который в свою очередь соответствует учебному плану.   

2.10. Запись в виде прочерков строго запрещена, как и запрещены личные пометки в 

журнале (в виде точек, галочек и т.д.) 

2.11. Учет массовых мероприятий с учащимися  и творческие достижения  

заполняются в течение учебного года в обязательном порядке. 

2.12.В графе «Список  обучающихся    в объединении» заполняются все графы в 

соответствии с требованиями, запрашиваемыми в документе (например, требования 

документа «фамилия, имя учащегося», значит, заполняется только требуемое: 

фамилия и имя учащегося без отчества). Дата рождения (по требованию), дата 

выбытия записывается цифрами, обозначающими  число, месяц и год (например: 

25.04.2012). 

                                                                                    

3. Ведение Журнала 

3.1. Журнал  рассчитан на один учебный год. 

3.2. В журнале на каждый  странице  указывается состав объединения (фамилия, имя 

учащегося полностью), содержание занятий, дата и количество часов работы 

объединения в соответствии с расписанием и календарно-тематическим 

планированием. 

3.3. Руководитель объединения отмечает в журнале не явившихся учащихся буквой 

«н»  (в графе соответствующей дате занятия). 

3.4. В случае изменения состава объединения, выбывшие отмечаются, а вновь 

принятые вносятся в список учащихся в объединении с указанием даты вступления 

в объединение. 

3.5. При  проведении инструктажа  по технике безопасности в  графе «подпись 

проводившего инструктаж» расписываются   педагог.  

3.6. В графе «Заключение врача о допуске к занятиям» обязательна запись о допуске 

к занятиям учащихся хореографических объединений,  объединений физкультурно-

спортивной, туристской  направленностей.                                                                      

3.7. Годовой отчет  заполняется педагогом 1 раз в год .                                            

4. Проверка Журнала 

4.1. Проверку Журналов осуществляет  заместитель директора по воспитательной 

работе в соответствии с планом внутришкольного контроля.  

4.2.Журнал учета работы объединения предоставляется педагогом дополнительного 

образования на проверку заместителю директора по воспитательной работе.  

4.4.Проверку и подпись журнала осуществляет заместитель директора по ВР   в 

соответствии со своими должностными обязанностями. 



4.5. Замечания по ведению журнала заполняются заместителем директора по  

воспитательной работе.  

4.6. По итогам проверки составляется Справка, в которой указываются все 

замечания, предложения по ведению Журнала, устанавливаются сроки их 

устранения. 

4.7. Педагоги дополнительного образования обязаны устранить все замечания по 

ведению Журнала в установленные сроки. 

4.8. В случае не устранения замечаний по ведению Журнала в установленные сроки 

к педагогу дополнительного образования может быть применено административное 

взыскание. 




