
Ilpunnro o6ueurxolrHofi
roH$epeHquefi
nporoxol Ne 1 or 18.05.2013r

IIOJIO}ItEHIIE
o KoMUCCUqX vnpae,raroutero coBeTa

1 .3.Konrracclru B cBoefi AetreJIbHocrI'I
aKTaMI4. AeficTByrouluMu B cQepe

pyKoBoAcrBylorcs HopMarI'IBHbIMI4

o6oagosaHuq, Yc'rasol\4 IIIKoJIII,

Ns 73>

13 r

. .r_ !r,- .j!
' ,ri ^)' : t'... J:. -)'

Mynuquna.nsHoro 06ueo6pa3oBareJlbHoro yq pe'(AeHufl

<<Cpegnnn o6uteo6parorarerbHaq urKoJta Ne 73)

1. O6uee noJror$eHlre
l.l.Hactosuree floroxeHve oflpeAeJrter craryc' Qyuruuu, a raK)Ke rloptAoK

!f oprvrraponanat v pe IaMeHT pa6or roiuuccni Vnpanl*ouero CoBera

My""qt.r*"to.o o6qeo6parorareJlbuoro yqpexAeHat (CpeAHtt

o6[Ieo6pa3osaTeJrbHarr rrrKoJra .]l! 73>. KOnrr,rccl4l4 cOBeTa tBJItIOTCt

crpyKTypHLIMH noApa3Aenenurrvru Ynpaailtloqefo coseta'
l.2.KonrlrCcraz Cosera CO3AalOTct B I{eJItx Ll3yseluvri BonpOcOB' oTHeceuHbx K

KoMrIereHuI'II4 Conera, IloAroroBKI4 saceraHuil Cosera H BLIpa6orKI'I

[ocraHoBJIeHI4 iZ, ZaCeJiattuit conera, npoeKToB' JroKaJIbHbIX HOpMaTI4BHbIX

AKTOB.

lloloxesueu <06 YnpasrffoueNa cosere>, Petlaues'roM ynpaBntrculefo

Coseta.
Ynpaalxrorqzfi coeer co3AaeT Tpr,r rtocrorHno AeficTByroxll4x KoMIzCcr,Ir,t

(ronrnccnro no BolpocaM o6f{eHI'I.s u Bocfl Tatufl, Snnancoro-
gKoHoMr.rqecKyro, opraHr,r3alllroHHo-[paBoryro) zs TII4CJIa qJIeHOB cOBeTa I'l

p'oAr.rrenbcKofi o6qecrBeHHOCTI4.

l.4.Kon"qec"seHHHft COCTaB KoMr,rccr4i He AOJIXeH npeBbIIIIaTb 9 qefiosex'

KOMT4CCLIU, I{MeIO II4e aHaJIOn qHble

.[eicrBl4q AaHHbIX t<oui'tccnfr .

HanpaBfleHuq AeflTeJIbHOCTI{ KOMI{CCUfi\

Coee, a co3Aalorct Ant peIxeHI'Ir Bo3JloxeHHbIX

H BOCnUTaHltq:

o6pa3oBarenbHoro YrrpexAeH}Ir
o6pa3oBarenbHoro craHAapra,

[peAcTaBJIeHv Io pyKoBoAI'ITeJIt

IIDu neo6xo4l{Mocrl4 Ans pelueHl4t KoHKperHbIX BonpocoB VnpaAirrcuufi
Coser co3Aaer BpeMeHHbIe

rroJrHoMorr?u, I4 0npeAenter cpoK

2. OcnosgsIe 3aaaqu r4

Ynpaurrouero Cosera
2. 1 .Kontl't ccl.Itt Ynpaulxroulero

Ha HI4X 3AAA\ A I'IMeHHO:

2.1.1. Koruuccuq no BorlpocaM o6y'reulrR
. CoruIacoBblBaer KoM[oHeHT

(De4epa;rnoro rocyAaPcrBeHHoro
rpoOunr o6freHlrs (no



       

образовательного учреждения после одобрения педагогическим советом 

образовательного учреждения); 

 Согласовывает программу развития образовательного учреждения 

(по представлению руководителя образовательного учреждения); 

 Готовит совместно с администрацией школы проект Годового 

календарного учебного графика; 

 Согласовывает выбор учебников из числа рекомендованных 

(допущенных) Министерством образования и науки РФ(по 

представлению руководителя образовательного учреждения); 

 Готовит свои рекомендации к ежегодному отчету по 

самообследованию 

 Участвует в проведении  мониторинга  образовательного процесса. 

 

2.1.2 Финансово-экономическая комиссия: 

 Содействует привлечению внебюджетных средств для обеспечения 

деятельности и развития образовательного учреждения, исходя из 

потребностей образовательного учреждения готовит Управляющему 

Совету рекомендации, направления и порядок их расходования; 

 Изучает представленную директором учреждения бюджетную 

заявку, смету расходов бюджетного финансирования и смету 

расходования средств, полученных образовательным учреждением 

от уставной приносящей доход деятельности и из иных  

внебюджетных источников и  вносит свои предложения в 

Управляющий Совет. 

 Готовит проект Регламента по  созданию системы государственно-

общественного распределения стимулирующей части фонда  оплаты 

труда  работников;  

 Готовит предложения по сдаче в аренду  образовательным 

учреждением закрепленных за ней объектов собственности; 

 Готовит свои рекомендации к ежегодному отчету по 

самообследованию по итогам учебного года; 

 Осуществляет контроль за соблюдением здоровых и безопасных 

условий обучения и воспитания в образовательном  учреждении. 

 

2.1.3. Организационно - правовая комиссия: 

 Готовит предложения по внесению изменений и дополнений в Устав 

школы; 

 Готовит проект решения об исключении обучающегося из 

образовательного учреждения (решение об исключении детей-сирот и 

детей, оставшихся без попечения родителей (законных 

представителей) , принимается с согласия органов опеки и 

попечительства); 

 Проводит правовой анализ проектов решений Управляющего Совета. 



 

1. Организация работы комиссий Управляющего Совета 

 

1.1.Члены  комиссии назначаются Советом по рекомендации других 

органов самоуправления образовательного учреждения. Секретарь 

комиссии избирается из числа членов комиссии на первом заседании 

большинством голосов. В состав комиссии  могут входить кроме 

представителей комиссий и другие члены Управляющего Совета. 

1.2.Возглавляет комиссию председатель, назначаемый Управляющим 

Советом школы из числа членов Совета – родителей обучающихся или 

кооптированных членов Совета сроком на 3 года. Делопроизводство 

комиссии  ведет его секретарь, избираемый Советом сроком на 3 года 

из числа членов комиссии. 

1.3.Комиссии организовывают свою работу в соответствии с планом-

графиком работы Советом. Осуществляют сбор, изучение и анализ 

материалов и подготавливают проекты решения заседания Совета по 

конкретным вопросам, вынесенным на заседании, и представляют 

секретарю Совета  за неделю до даты проведения заседания. 

1.4.Заседания комиссий  проводятся не реже одного раза в квартал по 

инициативе председателя комиссии, который обязан заблаговременно 

поставить в известность членов комиссии о времени и месте 

проведения заседания. 

1.5.Секретарь комиссии обеспечивает ознакомление членов комиссии с 

материалами до проведения заседания в ходе  подготовительной 

работы. 

1.6.По каждому из обсуждаемых на заседании вопросов принимаются 

рекомендации, которые фиксируются в журнале протоколов. 

1.7.При наличии других вариантов решения вопросов они отражаются в 

протоколе отдельно, а  протокол заседания с рекомендациями 

подписываются председателем и секретарем комиссии. 

1.8.Решение комиссии принимаются большинством голосов. (При 

равенстве голосов решающим признать голос председателя комиссии).  

1.9.При рассмотрении на заседании вопросов, затрагивающих тематику 

или интересы других комиссий, приглашаются председатели этих 

комиссий. 

1.10. Комиссии имеют право по вопросам, относящимся к их 

компетенции, выходить с инициативными предложениями в 

Управляющий Совет. 

 

2. Права комиссии Совета  

2.1.При исследовании вопросов комиссии имеют  право: 

  Запрашивать документы у администрации по интересующим  

вопросам; 

 Принимать объяснения  от участников образовательного процесса; 

 Приглашать специалистов для качественного изучения вопроса; 



 Создавать при решении крупных вопросов подкомиссии с 

привлечением специалистов из числа участников  образовательного 

процесса; 

Вопросы, касающиеся личных интересов конкретных лиц, 

рассматриваются в присутствии заинтересованного лица, а при неявке 

заинтересованного лица на заседание комиссии вопросы 

рассматриваются в его отсутствии, с отражением в протоколе 

заседания комиссии. 

 

3. Контроль за деятельностью комиссий Управляющего Совета 

 

5.1. Контроль деятельности комиссий осуществляется председателем  

Управляющего Совета, его заместителем в соответствии с планами работы 

Управляющего Совета образовательного учреждения и планами работы 

комиссий. Материалы комиссии хранятся в отдельных папках вместе с 

документацией Управляющего Совета. 

 


