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1. O6rque [oJro?KeHrrfl
1.1. Hacro.suas lloruruKa B orHorrreHuu o6pa6orKr{ repcoHanbHbrx AaHHbx MOy

(COilI J\b 73> (4anee - llorvlruKa) cocraBJreHa B coorBercrBuzr c'r.2 cr.18.1
(De4epanrHoro 3aKoHa or 27.07.2006 J\lb 152-@3 (O nepcoHaJrbHbrx AaHHbrD> r{
4eficreyer B orHoIrreHI4I4 [epcou€LnbHbrx AaHHbrx, Koropbre Mox{er rroJrfrr4Tb
o6uleodpa3 oBareJlbHo e f{p e*a. rr. or cy6r e xro B nepcoH€urbHbrx AaHHbrx.

I.2. OcHoeHrre roH.srn.s, r4crroJrb3yeMbre s llorr4rzxe:
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rlepcoHaJlbHble AaHHbIe nrc6a{ I4HQopMarIHs, orHoc-suarrcr K rrprMo r4lrvr

AeficrBr{e (onepaqzx) urrrr
c I4CnOJrb3OBaHr4eM Cpe,4CTB

cpeAcTB c nepcoHanbHbrMr4
AaHHbTMI{, BK.rlroqa.s c6op, 3anareb, crlcreMarr43arryrro, HaKorIJreHI4e, xpaHeHr4e,
yroqHeHl4e (o6HonleHue, I43MeHeHI,re), kr3BJrerreHr4e, r{cnoJrb3oBa:nr4e, [epeAarry
(pacnpocrpaHeHI4e, npeAocraBJreHHe, Aocryn), o6eslrr4qr4BaHr.re, 6norzponaHzre)

. yAaneHne, yHr4qToxeHr.le [epcoHanbHbrx AaHHbrx.
paC[pOCTpaHeHLIe [epcOHaJIbHbIx AaHHbIx - p.efrcTBu4 HanpaBneHHbre Ha
pacKpbrrlre nep coHarbHbrx AaHHbrx HeorrpeAeneHHoMy Kpyfy nr4rl;
uH$opvraquoHHaq cucreMa rrepcoHaJrbHbrx AaHHbrx -coBoKyrrHocrb
co.4epxaqvxcfl s 6a3ax AaHHrIX [epcoHanbHbrx AaHHbrx u o6ecneqr4Baroqzx r4x
o 6p a6 orxy ltn $ opu arlnoHHbrx rexHo Jror uir. u t exw{q ecKr4x cp e,qcrB

1.3. O6pa6orxa nepcoHarlbHbrx AaHHbrx B MOy (COIII j\lb 73>> ocHoBaHa Ha
cneAyroqr4x npr4Hrlrrlax :

oocyqecrBreHu.s Ha 3aKoHuofi z cnpaeegluaofi ocHoBe;
.coorBercrBvrfl ileJrefi o6pa6orr<u IIepcoHaJrbHbrx AaHHbrx
o 6p a:on areJrb Horo yqp ex{AeHnfl ;

ocoorBercrBl4-tr coAep)KaH%fl Lr o6reua o6pa6aruBaeMbrx nepcoHaJrbHbrx ,{aHHbIX
rlenrM o6pa6offiH nepcoHaJrbHbrx AaHHbrx;
o locroBepHocrl4 [epcoHanbHblx AaHHbIX' I4x aKTyaJIbHocrI4
I{eJIeft o6pa6orr<I{, HeAolycrl4Mocru o6pa6o'rKvr Lg6brrolrHbrx no orHorrreHraro K

KocBeHHo orpeAeneHHoMy r4nr4 onpeAen-seMoMy $z:nvecroMy nr{qy (cy6rexry
nepcoHanbHbrx 4aHuux);
o6pa6orrca [epcoHaJrbHbrx AaHHbrx nrc6oe
coBoKynHocm .{efi crBLrir (onepaqufi ), coeep[raeMbrx
aBToMarl{3arJvrv vrLr 6eg r4clroJrb3oBauLrfl TaKHX
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r{ AocTaTo.IHocra all.f,

rlen.f,M c6opa [epcoHanbHbrx AaHHbrx;



 ограничения обработки персональных данных при достижении конкретных 

и законных целей, запретом обработки персональных данных, 

несовместимых с целями сбора персональных данных; 

 запрета объединения баз данных, содержащих персональные данные, 

обработка которых осуществляется в целях, несовместимых между собой; 

 осуществления хранения персональных данных в форме, позволяющей 

определить субъекта персональных данных, не дольше, чем этого требуют 

цели обработки персональных данных, если срок хранения персональных 

данных не установлен действующим законодательством. Обрабатываемые 

персональные данные подлежат уничтожению либо обезличиванию по 

достижении целей обработки или в случае утраты необходимости в 

достижении этих целей, если иное не предусмотрено действующим 

законодательством. 

1.1. В соответствии с принципами обработки персональных данных определены 

цели обработки персональных данных: 

 для исполнения условий трудового договора и осуществления прав и 

обязанностей в соответствии с трудовым   законодательством;  

   для принятия решения о трудоустройстве; 

   для принятия решений по обращениям граждан Российской Федерации, 

обучающихся, их   родителей (законных представителей) в соответствии с 

законодательством; 

  для сбора и хранения персональные данные детей и их родителей 

(законных представителей), необходимые для оказания услуг, исполнения 

договоров. 

 для идентификации стороны в рамках договора об оказании  платных 

образовательных услуг; 

 для оформления документации, установленной законодательством; 

 для осуществление внутреннего контроля; 

 для обработки статистических  данных; 

 для  связи с родителями (законными представителями) в случае 

необходимости, в том числе для уведомления и предоставления информации, 

связанной с оказанием услуг. 

1.5. Срок хранения персональных данных субъекта персональных данных 

определяется в соответствии с действующим законодательством и иными 

нормативными правовыми документами. 

 

2. Особенности  обработки персональных данных и их передача 

третьим лицам 

2.1. При обработке персональных данных МОУ «СОШ № 73» руководствуется 

Федеральным законом от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных», 

Положением  о защите, хранении, обработке и передаче персональных данных 

работников   в МОУ «СОШ № 73», положением о защите, хранении, обработке и 

передаче персональных данных обучающихся и родителей (законных 

представителей)  в МОУ «СОШ № 73» и Политикой в отношении обработки 

персональных данных. 

 



2.2. МОУ «СОШ № 73» вправе передать персональные данные третьим лицам в 

следующих случаях: 

 Субъект персональных данных выразил свое согласие на такие действия в 

любой позволяющей подтвердить факт его получения  форме; 

 Передача предусмотрена федеральным законодательством в рамках 

установленной процедуры. 

 Субъект персональных данных обладает правами, предусмотренными 

Федеральным  законом от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных». 

 

3. Доступ к обрабатываемым персональным данным 

3.1. Доступ к обрабатываемым персональным данным имеют лица, 

уполномоченные приказом директора школы, лица, чьи персональные данные 

подлежат обработке. 

3.2. Доступ работников к обрабатываемым персональным данным осуществляется 

в соответствии с должностными инструкциями, полномочиями, определяемыми 

приказом директора школы. 

3.3. Доступ к обрабатываемым персональным данным внешних организаций 

осуществляется по запросу, согласованному с директором школы, с письменного 

согласия лиц, чьи персональные данные подлежат обработке. 

3.4. Доступ к обрабатываемым персональным данным имеют внешние 

организации в случаях, определенных законодательством Российской Федерации. 

 

4. Меры, применяемые для защиты персональных данных 
4.1. МОУ «СОШ № 73» применяет необходимые и достаточные правовые, 

организационные и технические меры для защиты персональных данных 

субъектов персональных даны. К таким мерам, в частности,  относятся: 

 Назначение сотрудника, ответственного за организацию обработки 

персональных данных; 

 Осуществление внутреннего контроля соответствия обработки 

персональных данных Федеральному закону от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О 

персональных данных»; 

 Ознакомление работников, непосредственно осуществляющих обработку 

персональных данных, с положениями действующего законодательства о 

персональных данных, требованиями к защите персональных данных и 

иными документами по вопросам обработки персональных данных; 

 Определение угроз безопасности персональных данных при их обработке в 

информационных системах персональных данных; 

 Применение средств защиты информации, прошедших в установленном 

порядке процедуру оценки соответствия; 

 Осуществление оценки эффективности принимаемых мер по обеспечению 

безопасности персональных данных; 

 Установление правил доступа к персональным данным, обрабатываемых в 

информационной системе персональных данных; 

 Осуществление контроля за принимаемыми мерами по обеспечению 

безопасности персональных данных и уровня защищенности 

информационных систем персональных данных; 



 Разработка локальных документов по вопросам обработки персональных 

данных. 

5. Изменение Политики. Применимое законодательство 

5.1. Учреждение имеет право вносить изменения в настоящую Политику. 

5.2. При внесении изменений в заголовке Политики указывается дата последнего 

обновления редакции. 

5.3. Новая редакция Политики вступает в силу с момента ее размещения на сайте 

МОУ «СОШ № 73», если иное не предусмотрено новой редакцией Политики. 

 


	politika
	Политика сош 73 (1)

